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audit
-‘l- familieundberuf

Familienbewusste
Personalpolitik nachhaltig
umsetzen —

eine Investition in die Zukunft!



Das audit familieundberuf ist...

> ein strategisches Managementinstrument fir eine nachhaltige familienbewusste
Personalpolitik

> ein mehrstufiger Entwicklungsprozess mit fachlicher Begleitung durch ausgebildete
Auditorinnen und Auditoren

> eine Zertifizierung fur Ihre Familienfreundlichkeit mit einem europaweit anerkannten
Gutesiegel

> in Sudetirol seit mehr als 10 Jahren und bei tiber 100 Arbeitgeberinnen und Arbeitgebern
erfolgreich umgesetzt




...betriebswirtschaftlich messbar

> erhdhte Zufriedenheit, Motivation, Identifikation und Bindung der Mitarbeiter/innen
> weniger Fehlzeiten und geringere Fluktuationsrate

> gesteigerte Produktivitat und Innovationskraft

> erfolgreiche Mitarbeitergewinnung

> bessere Kundenbindung und Imagegewinn

...kulturell spiirbar

> verandert die Unternehmenskultur hin zu einem positiven Betriebsklima
> fordert eine offene Kommunikation und ein konstruktives Miteinander

> starkt den Teamgeist

...umfassend, spezifisch und am Puls der Zeit
Vielfaltige Themen und Entwicklungen werden aufgegriffen:
> familien- und lebensphasenbewusstes Flihren

> individuelle Lebensentwiirfe

> Betreuung und Pflege von Angehorigen

> Arbeiten im Alter

> Gesundheit am Arbeitsplatz

> Generationenmanagement

> Digitalisierung



Das audit familieundberuf richtet sich an...

> alle Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber, die ihren Mitarbeiter/innen einen Mehrwert bieten
wollen

> Offentliche und private Unternehmen und Organisationen, die sich als attraktive
familienfreundliche Arbeitgeber/innen positionieren mdchten

> alle Branchen und BetriebsgréBen

Das audit holt Sie dort ab, wo Sie stehen — egal wie viele und welche
Vereinbarkeitslésungen Sie (bereits) anbieten.




Das audit familieundberuf lohnt sich...

...fur Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber:
Mit dem audit familieundberuf geben Sie Antworten auf den Fachkraftemangel und

die demografische Entwicklung. Sie starken Ihre Attraktivitat als Arbeitgeber/in und
haben Vorteile im Wettbewerb um qualifizierte Arbeitskrafte.

...fur Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter:
Das audit familieundberuf hilft Arbeitnehmer/innen, den Spagat zwischen

beruflichen, familidren und privaten Aufgaben besser zu meistern. Es starkt den
Teamgeist und erhoht die Bereitschaft, flireinander einzustehen.



Das audit familieundberuf entwickelt
familienfreundliche MaBnahmen in
acht Handlungsfeldern

Arbeitszeit Fithrung
Arbeitsorganisation Personalentwicklung
Arbeitsort Finanzielle Zusatzleistungen und

betriebliches Welfare

Information und Kommunikation Service fiir Familien und fiir das Territorium

Entwickeln Sie entlang dieser Handlungsfelder gemeinsam mit Ihren Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern maBgeschneiderte Lésungen flir Ihr Unternehmen!




Das audit familieundberuf ist ein
mehrstufiges Verfahren

Das audit-Verfahren passt sich langfristig der Organisationsentwicklung an. Nach
dem Basis-audit folgen, nach jeweils 3 Jahren, drei Re-audits. Im abschlieBenden
Dialogverfahren wird das Zertifikat dauerhaft erteilt.

1. Stufe 2. Stufe 3. Stufe 4. Stufe
“ . Re-audit Re-audit Re_-audlt
Resraudit Optimierun Konsolidierun pidlog-
P 9 9 verfahren
3 Jahre 3 Jahre 3 Jahre dauerhaft

Nach Abschluss jeder Stufe erhalten die auditierten Unternehmen und Organisationen im
Rahmen einer feierlichen Zertifikatsverleihung das entsprechende Zertifikat.



Das audit familieundberuf macht
Vereinbarkeit sichtbar

Setzen Sie das Zertifikatslogo flir Ihre interne und
externe Kommunikation ein und steigern Sie Ihr Image
als attraktive/r Arbeitgeberin und Arbeitgeber gegentiiber

Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, Bewerberinnen und
Bewerbern und der breiten Offentlichkeit!
Zertifikat seit 2021
audit familieundberuf

Mit der letzten Auditierungsstufe ,Dialogverfahren™ erhalten
Sie die dauerhafte Zertifizierung als familienfreundliches
Unternehmen.

ar

Zertifikat seit 2004
audit familieundberuf
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Ihre Investition fur das audit familieundberuf

Die Zertifizierung selbst ist kostenlos.

Fir die Prozessbegleitung durch qualifizierte Auditorinnen und Auditoren gelten folgende
Richtpreise:

Anzahl der Basis-audit Re-audit Re-audit Re-audit
Beschiftigten* Optimierung Konsolidierung Dialogverfahren
bis zu 10 3.000 € 2.000 € 2.000 € 1.500 €
bis zu 25 4.000 € 3.000 € 3.000 € 2.000 €
bis zu 50 5.000 € 3.500 € 3.500 € 2.500 €
bis zu 100 6.000 € 4.500 € 4.500 € 3.500 €
tber 100 7.000 € 5.500 € 5.500 € 4.500 €

Flr bestimmte Sektoren/Branchen wird ein Landesbeitrag flir das audit familieundberuf
gewahrt. Nahere Infos finden Sie unter www.provinz.bz.it/audit

* Anzahl Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit befristetem oder unbefristetem
Arbeitsvertrag, berechnet als Vollzeitaquivalente
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Ihre Ansprechpartner

Das audit familieundberuf ist ein Gemeinschaftsprojekt des Service Familienfreundliches
Unternehmen der Handelskammer Bozen und der Familienagentur der Autonomen Provinz
Bozen - Sudtirol.

Wir bieten Ihnen:
> kostenlose Informations- und Beratungsgesprache
Austausch mit Experten und best practice-Unternehmen

v

kostenlose themenrelevante Fortbildungen flir zertifizierte Unternehmen

v

> Informationen lber Férderungen
Zertifizierung und Begleitung des audit familieundberuf in der Umsetzung

v

Wir freuen uns Uber Ihr Interesse und auf Ihre Anfrage!

Handelskammer Bozen Autonome Provinz Bozen - Siidtirol
Familienfreundliches Unternehmen Familienagentur

Sudtiroler StraBe 60, 39100 Bozen Kanonikus-Michael-Gamper-Str. 1, 39100 Bozen
Tel. 0471 945 642 Tel. 0471 418 361
familieberuf@handelskammer.bz.it familienagentur@provinz.bz.it
www.handelskammer.bz.it www.provinz.bz.it/audit

HANDELS-, INDUSTRIE-, CAMERA DI COMMERCIO,
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Familienagentur = Agenzia per la famiglia

FAMILIENFREUNDLICHES UNTERNEHMEN IMPRESA CHE CONCILIA LAVORO E FAMIGLIA
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