
Ausbildung 
nebenbei?!

Ausbilder/-innen 

im Spannungsfeld 

zwischen 

Ausbildung und 

Alltagsgeschäft

Impulsvortrag beim 6. Meisterempfang, 14.09.2020





Zeit

Rolle

Ziele



Welcher 

Zeittyp

sind 

Sie?



Perfektionist?

Freigeist?

Kontrollfreak? Selbstvergessene?



80%

20%

Das 

Pareto-

Prinzip



TIPP

Optimieren Sie 

ihr 

Zeitmanagement!

• Checklisten verwenden

• Aufgaben delegieren

• „Nein-Sagen“ lernen

• Pareto-Prinzip: Weniger ist oft mehr!



Zeit

Rolle

Ziele



Wie sind Sie 

Lehrlings-

ausbilder/-in 

geworden?



Angestellte

Ausbilderin

versus



Vorgesetzte

Erzieherin

Lehrerin

Mutter

Vorbild

Freundin

Coach

Rollen einer 

Ausbilderin
uvm



TIPP

Spielen Sie mit den 

verschiedenen 

Rollen!

Was sich Lehrlinge erwarten…

1. Vorbild sein

2. Begleiter/in durch die Lehrzeit

3. Wissensvermittler/-in



Zeit

Rolle

Ziele



Von Zielen 

geht eine 

Sogwirkung 

aus!



SMARTE Ziele

Spezifisch

Messbar

Angemessen

Relevant

Terminiert

Orientierungs

-losigkeit 



Vom „Wissen“ 

zum „Können“.

Kompetenzorientierte Lehrlingsausbildung



TIPP

Vermitteln Sie 

Ihrem Lehrling 

Kompetenzen!

• Besondere Stärke der Lehre

• Steigerung der Produktivität

• Sichtbare Ergebnisse

• Erfolgserlebnisse





Tipps gegen 
die Ausbildung 

nebenbei

1. Optimieren Sie Ihr Zeitmanagement!

2. Spielen Sie mit den verschiedenen Rollen!

3. Vermitteln Sie Ihrem Lehrling Kompetenzen!

Zusammenfassung



Ergebnis vorhersehbar

A bewirkt B

Ergebnis nicht vorhersehbar

selbstregulierend

Maschine Lehrling



Vielen Dank!

MMag. Thomas Schrott MSc

Brunnenweg 15

A-6471 Arzl im Pitztal

projektverlauf@gmail.com

0043 664 88373751


