HANDELS-, INDUSTRIE-, CAMERA DI COMMERCIO, Anno 201 8
HANDWERKS- UND LAND- INDUSTRIA, ARTIGIANATO :
WIRTSCHAFTSKAMMER BOZEN E AGRICOLTURA DI BOLZANO Segreterla generale

Tasso di assenza e di maggior presenza del personale camerale
(Legge regionale dd. 17.05.2011, n. 4 - art. 7-quinquies)

mese
descrizione 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 totale
a) Dipendenti 12,00 12,00 11,00 11,00 11,00 11,00 68,00
b) Giornate lavorative 255,001 222,00 233,00 202,001 222,00 222,00 1.356,00
c) Giornate di presenza 215,401 185,63 208,73 179,27] 213,00 179,66 1.181,69
d) Ferie 29,90 32,37 22,60 15,33 7,00 40,67 147,87
e) Altre assenze 9,70 4,00 1,67 7,40 2,00 1,67 26,44
TASSO DI ASSENZA FERIE (d/b) 11,73%| 14,58% 9,70% 7,59% 3,15%| 18,32% 10,90%
TASSO DI PRESENZA (c/b) 84,47%| 83,62%| 89,58%| 88,75%| 95,95%| 80,93% 87,15%
TASSO DI PRESENZA (c/b) TASSO DI ASSENZA FERIE (d/b) B TASSO DI ASSENZA ALTRI MOTIVI (e/b)
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HANDELS-, INDUSTRIE-,
HANDWERKS- UND LAND-

WIRTSCHAFTSKAMMER BOZEN

CAMERA DI COMMERCIO,
INDUSTRIA, ARTIGIANATO
E AGRICOLTURA DI BOLZANO

Anno 2018

Ripartizione Agricoltura

Tasso di assenza e di maggior presenza del personale camerale
(Legge regionale dd. 17.05.2011, n. 4 - art. 7-quinquies)

mese
descrizione 1 2 3 4 5 6 8 9 10 1 12 totale
a) Dipendenti 7,00 7,00 7,00 7,00 7,00 7,00 42,00
b) Giornate lavorative 154,00 140,00 154,00) 133,00 147,001 147,00 875,00
c) Giornate di presenza 139,08] 124,33| 145,00 122,08 141,001 112,75 784,24
d) Ferie 7,00 11,92 9,00 10,92 6,00 33,00 77,84
e) Altre assenze 7,92 3,75 0,00 0,00 0,00 1,25 12,92
TASSO DI ASSENZA FERIE (d/b) 4,55% 8,51% 5,84% 8,21% 4,08%| 22,45% 8,90%
TASSO DI PRESENZA (c/b) 90,31%| 88,81%| 94,16%| 91,79%| 95,92%| 76,70% 89,63%
TASSO DI PRESENZA (c/b) TASSO DI ASSENZA FERIE (d/b) B TASSO DI ASSENZA ALTRI MOTIVI (e/b)
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Anno 2018
Ripartizione Attivita promozionali

HANDELS-, INDUSTRIE-,
HANDWERKS- UND LAND-
WIRTSCHAFTSKAMMER BOZEN

CAMERA DI COMMERCIO,
INDUSTRIA, ARTIGIANATO
E AGRICOLTURA DI BOLZANO

Tasso di assenza e di maggior presenza del personale camerale
(Legge regionale dd. 17.05.2011, n. 4 - art. 7-quinquies)

mese
descrizione 1 2 3 4 5 6 10 1" 12 totale
a) Dipendenti 17,00 17,00 17,00 17,00 17,00 17,00 102,00
b) Giornate lavorative 349,00 316,00 347,00 300,00 333,00 331,00 1.976,00
c) Giornate di presenza 273,92| 286,08] 311,00 257,09] 293,24 246,16 1.667,49
d) Ferie 47,33 23,92 20,00 29,16 30,76 49,84 201,01
e) Altre assenze 271,75 6,00 16,00 13,75 9,00 35,00 107,50
TASSO DI ASSENZA FERIE (d/b) 13,56% 7,57% 5,76% 9,72% 9,24%| 15,06% 10,17%
TASSO DI PRESENZA (c/b) 78,49%| 90,53%| 89,63%| 85,70%| 88,06%| 74,37% 84,39%
TASSO DI PRESENZA (c/b) TASSO DI ASSENZA FERIE (d/b) B TASSO DI ASSENZA ALTRI MOTIVI (e/b)
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HANDELS-, INDUSTRIE-,
HANDWERKS- UND LAND-

WIRTSCHAFTSKAMMER BOZEN

CAMERA DI COMMERCIO,
INDUSTRIA, ARTIGIANATO
E AGRICOLTURA DI BOLZANO

Anno 2018

Ripartizione Ricerca economica

Tasso di assenza e di maggior presenza del personale camerale
(Legge regionale dd. 17.05.2011, n. 4 - art. 7-quinquies)

mese
descrizione 1 2 3 4 5 6 8 9 10 1 12 totale
a) Dipendenti 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 60,00
b) Giornate lavorative 216,00 196,00] 216,00 186,00 207,00 206,00 1.227,00
c) Giornate di presenza 196,25 176,75 188,83 171,68 189,17 164,00 1.086,68
d) Ferie 16,75 14,25 13,67 5,00 16,83 33,00 99,50
e) Altre assenze 3,00 5,00 13,50 9,32 1,00 9,00 40,82
TASSO DI ASSENZA FERIE (d/b) 7,75% 7,27% 6,33% 2,69% 8,13%| 16,02% 8,11%
TASSO DI PRESENZA (c/b) 90,86%| 90,18%| 87,42%| 92,30%| 91,39%| 79,61% 88,56%
TASSO DI PRESENZA (c/b) TASSO DI ASSENZA FERIE (d/b) B TASSO DI ASSENZA ALTRI MOTIVI (e/b)
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HANDELS-, INDUSTRIE-, CAMERA DI COMMERCIO, Anno 201 8

HANDWERKS- UND LAND- INDUSTRIA, ARTIGIANATO : H—. H— ni HYH
WIRTSCHAFTSKAMMER BOZEN E AGRICOLTURA DI BOLZANO RIpartIZ|one SerVIZI ammInIStratIVI

Tasso di assenza e di maggior presenza del personale camerale
(Legge regionale dd. 17.05.2011, n. 4 - art. 7-quinquies)

mese
descrizione 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12 totale
a) Dipendenti 47,00 47,00 47,00 48,00 48,00 48,00 285,00
b) Giornate lavorative 1.029,00] 936,00 1.029,00] 908,00{ 1.003,00] 992,00 5.897,00
c) Giornate di presenza 894,90 834,44] 93538 847,29 894,18 844,02 5.250,21
d) Ferie 99,96 76,79 59,12 52,46 99,74 136,56 524,63
e) Altre assenze 34,14 24,77 34,50 8,25 9,08 11,42 122,16
TASSO DI ASSENZA FERIE (d/b) 9,71% 8,20% 5,75% 5,78% 9,94%| 13,77% 8,90%
TASSO DI PRESENZA (c/b) 86,97%| 89,15%| 90,90%| 93,31%| 89,15%| 85,08% 89,03%
TASSO DI PRESENZA (c/b) TASSO DI ASSENZA FERIE (d/b) B TASSO DI ASSENZA ALTRI MOTIVI (e/b)
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HANDELS-, INDUSTRIE-, CAMERA DI COMMERCIO, Anno 201 8

HANDWERKS- UND LAND- INDUSTRIA, ARTIGIANATO : H
WIRTSCHAFTSKAMMER BOZEN E AGRICOLTURA DI BOLZANO RIpartIZ|one Anagrafe camerale

Tasso di assenza e di maggior presenza del personale camerale
(Legge regionale dd. 17.05.2011, n. 4 - art. 7-quinquies)

mese
descrizione 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12 totale
a) Dipendenti 33,00 33,00 33,00 33,00 33,00 33,00 198,00
b) Giornate lavorative 687,00 622,001 683,000 587,001 651,00 644,00 3.874,00
c) Giornate di presenza 580,11 552,09] 605,86 518,701 577,39 504,55 3.338,70
d) Ferie 64,89 46,91 53,43 57,05 50,11 133,45 405,84
e) Altre assenze 42,00 23,00 23,71 11,25 23,50 6,00 129,46
TASSO DI ASSENZA FERIE (d/b) 9,45% 7,54% 7,82% 9,72% 7,70%| 20,72% 10,48%
TASSO DI PRESENZA (c/b) 84,44%| 88,76%| 88,71%| 88,36%| 88,69%| 78,35% 86,19%
TASSO DI PRESENZA (c/b) TASSO DI ASSENZA FERIE (d/b) B TASSO DI ASSENZA ALTRI MOTIVI (e/b)
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HANDELS-, INDUSTRIE-,
HANDWERKS- UND LAND-

WIRTSCHAFTSKAMMER BOZEN

CAMERA DI COMMERCIO,
INDUSTRIA, ARTIGIANATO
E AGRICOLTURA DI BOLZANO

Anno 2018

Totale Camera di commercio

Tasso di assenza e di maggior presenza del personale camerale
(Legge regionale dd. 17.05.2011, n. 4 - art. 7-quinquies)

mese
descrizione 1 2 3 4 5 6 8 9 10 1" 12 totale
a) Dipendenti 126,001 126,00 125,00] 126,00 126,001 126,00 755,00
b) Giornate lavorative 2.690,00] 2.432,00] 2.662,00] 2.316,00| 2.563,00] 2.542,00 15.205,00
c) Giornate di presenza 2.299,66 2.159,32| 2.394,80| 2.096,11| 2.307,98| 2.051,14 13.309,01
d) Ferie 265,83 206,16] 177,82 169,92 210,44| 426,52 1.456,69
e) Altre assenze 124,51 66,52 89,38 49,97 44,58 64,34 439,30
TASSO DI ASSENZA FERIE (d/b) 9,88% 8,48% 6,68% 7,34% 8,21%| 16,78% 9,58%
TASSO DI PRESENZA (c/b) 85,49%| 88,79%| 89,96%| 90,50%| 90,05%| 80,69% 87,53%
TASSO DI PRESENZA (c/b) TASSO DI ASSENZA FERIE (d/b) B TASSO DI ASSENZA ALTRI MOTIVI (e/b)
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